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Sozial. Sicher. Lebenswert.



Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 
Horn-Bad Meinberg ist unsere Heimat. Wir stehen für eine moderne Stadt, die wir mit allen 
Bürgerinnen und Bürgern gemeinschaftlich, nachhaltig und barrierefrei weiterentwickeln: 

Sozial. Sicher. Lebenswert.  

Das ist unser Versprechen und unser Auftrag. 

Unser Leitbild: Horn-Bad Meinberg 2030 

„Horn-Bad Meinberg 2030 ist eine soziale, sichere und lebenswerte Stadt. Menschen aller 
Generationen leben hier gerne, gestalten ihre Nachbarschaft mit, nutzen gute Bildungs- und 
Sportangebote und bewegen sich sicher und umweltbewusst in einer grünen Stadt. Unsere Stadt 
ist als barrierefreier Kurort mit moderner Verwaltung bekannt und wirtschaftlich attraktiv.“ 

Ihr Team der SPD Horn-Bad Meinberg

Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger,
ich bin 30 Jahre alt, bin gebürtiger Hornscher und seit 
10 Jahren setze ich mich für Sie in unserem Stadtrat 
ein. Meine Leidenschaft für unsere Heimatstadt 
gibt mir die Kraft, die großen Herausforderungen 
und Chancen unserer Stadt anzupacken!

Celil Celik - Ihr Bürgermeister für ein 
modernes Horn-Bad Meinberg

            Ich will Tempo machen!
Schnelle Entscheidungen 
und kurze Prozesse.
Wir haben keine Zeit zu verlieren. Unsere 
Stadt muss dringend modernisiert und 
für die Zukunft aufgestellt werden. Ich 
möchte, dass mehr junge Familien 
nach Horn-Bad Meinberg ziehen. Dafür 
brauchen wir mehr Arbeitsplätze 
in modernen Betrieben, eine gute 
Schullandschaft von der Kita bis zum 
Gymnasium und vor allem mehr 
Leidenschaft für unsere Stadt!

Als Bürgermeister werde ich dafür 
klare Prioritäten setzen, mehr 
Zusammenarbeit schaffen und 
mutige Entscheidungen treffen.

Lassen Sie uns gemeinsam Horn-
Bad Meinberg sozialer, sicherer und 
lebenswerter gestalten.

Ihr Celil Celik

„



Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 
Horn-Bad Meinberg ist unsere Heimat. Wir stehen für eine moderne Stadt, die wir mit allen 
Bürgerinnen und Bürgern gemeinschaftlich, nachhaltig und barrierefrei weiterentwickeln: 

Sozial. Sicher. Lebenswert.  

Das ist unser Versprechen und unser Auftrag. 

Unser Leitbild: Horn-Bad Meinberg 2030 

„Horn-Bad Meinberg 2030 ist eine soziale, sichere und lebenswerte Stadt. Menschen aller 
Generationen leben hier gerne, gestalten ihre Nachbarschaft mit, nutzen gute Bildungs- und 
Sportangebote und bewegen sich sicher und umweltbewusst in einer grünen Stadt. Unsere Stadt 
ist als barrierefreier Kurort mit moderner Verwaltung bekannt und wirtschaftlich attraktiv.“ 

Ihr Team der SPD Horn-Bad Meinberg

Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger,
ich bin 30 Jahre alt, bin gebürtiger Hornscher und seit 
10 Jahren setze ich mich für Sie in unserem Stadtrat 
ein. Meine Leidenschaft für unsere Heimatstadt 
gibt mir die Kraft, die großen Herausforderungen 
und Chancen unserer Stadt anzupacken!

Celil Celik - Ihr Bürgermeister für ein 
modernes Horn-Bad Meinberg

            Ich will Tempo machen!
Schnelle Entscheidungen 
und kurze Prozesse.
Wir haben keine Zeit zu verlieren. Unsere 
Stadt muss dringend modernisiert und 
für die Zukunft aufgestellt werden. Ich 
möchte, dass mehr junge Familien 
nach Horn-Bad Meinberg ziehen. Dafür 
brauchen wir mehr Arbeitsplätze 
in modernen Betrieben, eine gute 
Schullandschaft von der Kita bis zum 
Gymnasium und vor allem mehr 
Leidenschaft für unsere Stadt!

Als Bürgermeister werde ich dafür 
klare Prioritäten setzen, mehr 
Zusammenarbeit schaffen und 
mutige Entscheidungen treffen.

Lassen Sie uns gemeinsam Horn-
Bad Meinberg sozialer, sicherer und 
lebenswerter gestalten.

Ihr Celil Celik

„



Sozial – Chancengleichheit und Gemeinschaft
Wir gestalten eine soziale Stadtgemeinschaft, in der alle Bürgerinnen und Bürger die gleichen 
Chancen haben und ein respektvolles Miteinander gelebt wird. Das bedeutet für uns echte Teilhabe 
für Kinder und Jugendliche, Seniorinnen und Senioren und Menschen mit Beeinträchtigungen. 

Bildung, Sport und Kultur

Beste Bildung für alle ermöglichen 

• Wir setzen uns dafür ein, dass die Grundschule in Bad Meinberg bis zum Schuljahr 2028/29 
neu gebaut ist. 

• Wir begleiten die Fertigstellung des Erweiterungsbaus am Gymnasium Horn bis zum Schuljahr 
2026/27. 

• Wir bauen den heute schon sehr guten Stand der digitalen Ausstattung an allen Schulen 
weiter aus. 

• Wir unterstützen und begleiten die moderne und barrierefreie Umgestaltung des Schulhofs 
an der Sekundarschule. 

• Wir erhalten und bauen wohnortnahe Kitaplätze aus.  
• Wir bauen weitere OGS-Plätze als Schlüssel für Chancengleichheit an den Grundschulen in 

Horn und Bad Meinberg. 
• Wir stärken die Schulsozialarbeit an unseren Schulen. Die Schulsozialarbeiterinnen und 

Schulsozialarbeiter sind zentraler Bestandteil professioneller Teams zur Unterstützung der 
Lehrkräfte, der Schülerinnen und Schüler und Eltern. 

• Wir kämpfen mit allen Beteiligten für den Erhalt des Hauses der Jugend „Alte Post“. Wir sehen 
in dieser Einrichtung einen wichtigen Baustein in der Jugendarbeit und -bildung in Horn-Bad 
Meinberg.

Sport weiter nach vorne bringen

• Wir bekennen uns zu einer ganzheitlichen Entwicklung des Sports und setzen den gemeinsam 
mit dem Stadtsportverband entwickelten Sportentwicklungsplan konsequent fort. Damit 
unterstützen wir den Leistungs- und Breitensport in unserer Stadt. 

• Wir setzen den “Pakt für den Sport” fort. 
• Wir verfolgen konsequent die Entstehung eines Bewegungsparks und barrierefreien 

Spielplatzes unter Einbeziehung der Bürgerinnen und Bürger in Holzhausen/Externsteine. 

• Wir setzen uns dafür ein, dass weitere Mountainbike-Strecken im Stadtgebiet als 
touristische Attraktion entstehen können. 

• Wir sichern das Schulschwimmen im Stadtgebiet. 
• Wir werden die Entwicklung des Badehauses und der Liegenschaften im Rahmen der 

finanziellen Möglichkeiten vorantreiben.  

Kultur und Kulturschaffende stärken 

• Wir streben eine ganzheitliche kulturelle Förderung an und bringen die Kultur in unserer Stadt 
zusammen mit den Vereinen und Ehrenamtlichen mit einem Kulturentwicklungsplan voran. 

• Wir werden die Städtepartnerschaften intensivieren und neu beleben. 

Wirtschaft, Arbeit und Ehrenamt 

Kleingewerbe und heimische Betriebe stärken 

• Wir setzen eine aktive Wirtschaftsförderung fort, die den Erhalt von Unternehmen sichern 
hilft und die Neuansiedlung von Unternehmen vorantreibt. 

• Wir setzen uns dafür ein, dass Leerstände im Stadtgebiet auch gewerblich entwickelt werden. 
• Wir entwickeln Fachmessen als Schaufenster für unsere lokalen Leistungsträger in Gesundheit, 

Handwerk und Tourismus. 
• Wir vernetzen unseren Mittelstand, das Handwerk und Start-Ups durch einen Dialog-

orientierten „Horn-Bad Meinberg Abend für Unternehmerinnen und Unternehmer“.

Motor für Start-Ups, Ausbildung und Jobs starten 

• Wir schaffen durch günstige Gewerbeflächen und geeignete Räume Anreize für Start-Ups. 
• Wir setzen uns dafür ein, dass regelmäßig stattfindende Ausbildungsbörsen gemeinsam mit 

weiterführenden Schulen und lokalen Betrieben durchgeführt werden. 

Ehrenamt wertschätzen und fördern 

• Wir ermöglichen eine gezielte Förderberatung von Vereinen durch den Fördermittelmanager 
der Stadt.  

• Wir stärken das Ehrenamtsbüro, auch indem wir ein digitales Ehrenamtsportal als zentrale 
Anlaufstelle für Vereine, Initiativen und Einzelpersonen entwickeln und bestehende kreisweite 
Angebote besser vernetzen.  

• Wir führen einen Neujahrsempfang zur Vernetzung und Anerkennung des Ehrenamts ein.  
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Sicher – Bürgernähe und Schutz
Wir sorgen für eine sichere Stadt durch bürgernahe Verwaltung, zuverlässigen Schutz und eine 
moderne Infrastruktur.  

Verwaltung und Digitales 

Bürgernahe Verwaltung garantieren 
• Wir setzen uns dafür ein, dass Verwaltung einfacher und verständlicher funktioniert.  
• Wir setzen die Digitalisierung der Verwaltung, von Dienstleistungen und Formularen 

konsequent und mit Tempo fort. 
• Wir werden Neubürgerinnen und Neubürgern mit hilfreichen Informationen zur Stadt, den 

Vereinen und Organisationen willkommen heißen. 

Transparenz und Teilhabe ermöglichen 

• Wir werden Mitsprache- und Teilhabeangebote für alle Bürgerinnen und Bürger stärken, 
indem wir z.B. Bürgersprechstunden und Bürgerversammlungen zur Regel machen und 
digitale Dialogangebote ausweiten.  

• Wir starten die Entwicklung einer Horn-Bad Meinberg App, in der alle wichtigen Informationen 
und Kontaktmöglichkeiten gebündelt werden. Damit werden Bürgerinnen und Bürger 
schneller informiert sein, direkten Kontakt zur Verwaltung aufnehmen und mitreden können.

Öffentliche Sicherheit und Ordnung

Polizeipräsenz und Ordnungsdienst stärken 

• Wir setzen uns für eine dauerhafte und voll besetzte Polizeiwache in unserer Stadt ein. 
• Wir sichern eine stetige Präsenz des kommunalen Ordnungsdienstes in allen Stadtteilen. 
• Wir sorgen für mehr Sauberkeit in unserer Stadt. Dafür braucht es die regelmäßige Pflege 

von unserer Grünflächen, schnelle Beseitigung und Ahndung von Müllablagerungen und 
konsequente Bearbeitung der Rückmeldungen aus der Bevölkerung. 

Brandschutz nachhaltig sichern 

• Wir statten unsere freiwillige Feuerwehr in enger Zusammenarbeit auch weiterhin konsequent 
nach dem Brandschutzbedarfsplan aus. 

• Wir investieren in moderne Standorte und Ausrüstung, und wir unterstützen die so wichtige 
Nachwuchsförderung der freiwilligen Feuerwehr. 

Sichere Wege für alle gestalten 

• Wir setzen uns für den Ausbau sicherer Schulwege ein, indem wir Querungshilfen, Zebrastreifen 
oder Ampeln ermöglichen. 

• Wir werden den Verkehr konsequent mit dem Blitzer überwachen, um die Sicherheit für alle 
Verkehrsteilnehmer im Stadtgebiet zu erhöhen. Wir setzen insbesondere an Gefahrenstellen 
wie Schulen, Kitas, Senioreneinrichtungen und Sportplätzen Überwachungsschwerpunkte. 

• Wir setzen uns dafür ein eine Ampel an der Kreuzung Potthoff/Mittelstr. zu realisieren. 
• Wir bringen den Ausbau eines durchgehenden, dichten und sicheren Radwegenetz weiter 

voran. Eine zentrale Verbindung ist dabei die Bahnhofstraße, die Horn und Bad Meinberg 
verbindet. 

• Wir steigern das Sicherheitsgefühl aller Menschen im Stadtgebiet, indem wir gemeinsam mit 
den Bürgerinnen und Bürgern Angsträume durch bauliche und/oder technische Maßnahmen 
wie Beleuchtung und Videoüberwachung reduzieren.
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Lebenswert – Gemeinschaft und Nachhaltigkeit 
Wir entwickeln unsere Heimat Horn-Bad Meinberg als nachhaltig lebenswerten Wohn- und 
Tourismusstandort. Umwelt- und Wirtschaftsinteressen werden ebenso berücksichtigt wie die 
Interessen der Stadtgemeinschaft. 

Wohnen & Stadtentwicklung

Bezahlbaren Wohnraum schaffen 

• Wir setzen unsere neu gegründete Immobiliengenossenschaft gezielt für den Bau von 
bezahlbarem und barrierefreiem Wohnraum im gesamten Stadtgebiet ein. 

• Wir modernisieren den Altbestand in Horn und Bad Meinberg. 
• Wir entwickeln neue Baugebiete (Röddepöhlen/Horn, Leopoldstal) und ermöglichen die 

private Entwicklung eines Baugebiets in Belle. 

Attraktive Stadtentwicklung mit Beteiligung der Stadtgemeinschaft sichern 

• Wir entwickeln die Leerstände in Bad Meinberg, indem wir ein Integriertes 
Stadtentwicklungskonzept (ISEK) auch für Bad Meinberg gemeinsam auf den Weg bringen. 

• Wir gestalten den Marktplatz in Horn, den Heinrich-Drake-Platz in Bad Meinberg und das 
Bahnhofsgelände gemeinsam mit den Bürgerinnen und Bürgern in Beteiligungsformaten und 
einem Ideenwettbewerb mit der Hochschule OWL. 

• Wir werden unsere Stadtwerke ausbauen und in Verbindung mit der neu gegründeten städt. 
Energiegesellschaft in unsere Energieversorgung investieren und dabei den Bürgerinnen und 
Bürgern eine Beteiligung ermöglichen. 

Mobilität & Umwelt

Mobilität für alle gewährleisten 

• Wir werden uns für einen verbesserten Bus- und Bahn-Takt und die Ausweitung von Ruftaxis 
einsetzen. Die Stadtteile wollen wir besser an den öffentlichen Nahverkehr anbinden. 

• Wir setzen uns weiter für den Ausbau eines durchgehenden, dichten und sicheren Radwegenetz 
ein. 

Grün- und Erholungsräume schaffen 

• Wir werden unseren Wald als Ort der Naherholung und Tourismusmagnet erhalten und 
naturnah pflegen. 

• Wir kämpfen dafür, dass in den Wäldern auf unserem Stadtgebiet keine Windkraftanlagen 
entstehen. 

• Wir setzen uns dafür ein, dass in allen Stadtteilen neue Streuobst- und Blühwiesen angelegt 
werden. Die Artenvielfalt zu erhalten ist nicht zuletzt für Landwirte von zentraler Bedeutung. 

• Wir begegnen den Klimawandel und der damit einhergehenden häufiger auftretenden 
Hitzeperioden, indem wir uns dafür einsetzen, dass Schattenspender in allen städtischen 
Quartieren gepflanzt werden. 

Tourismus und Kneipp-Kurortprofil stärken 

• Wir entwickeln unsere Stadt ganzheitlich als einzigartigen Kur- und Tourismusort weiter. 
• Wir stellen den Status Bad Meinbergs als Kurort sicher. 
• Wir streben eine Zertifizierung für Bad Meinberg und Holzhausen-Externsteine als 

barrierefreier Kneipp-Kurort an und schaffen damit ein Alleinstellungsmerkmal in der Region.
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Holzhausen-Externsteine 

Celil Celik
celil.celik@spd-hbm.de

Veldrom, Kempenfeldrom & 
Horn (Südwest)

Ralf Leßmann
ralf.lessmann@spd-hbm.de

Horn (Nordwest) & 
Fromhausen

Hafsat Güngör
hafsat.guengoer@spd-hbm.de

Horn (Süd)

Lothar Schröder
lothar.schroeder@spd-hbm.de

Billerbeck, Vahlhausen & Bad 
Meinberg

Jörg Neuhaus
joerg.neuhaus@spd-hbm.de

Bad Meinberg (Nordost)

Christian Lanz
christian.lanz@spd-hbm.de

Bad Meinberg (Zentrum)

Ralf Beine
ralf.beine@spd-hbm.de

Bad Meinberg (Süd)

Unser Team für den Stadtrat: zuverlässig, erfahren, vielfältig

Peter Kieslich
peter.kieslich@spd-hbm.de

Horn (Ost)

Thomas Becker
thomas.becker@spd-hbm.de

Horn (Nord)

Carola Huxoll
carola.huxoll@spd-hbm.de

Schmedissen, Wilberg & Bad 
Meinberg (West)

Joachim Giesler
joachim.giesler@spd-hbm.de

Moorlage

Heinz-Joachim Schulz
heinz-joachim.schulz@spd-hbm.de

Leopoldstal (West)

Hannelore Schulz
hannelore.schulz@spd-hbm.de

Bellenberg, Heesten & 
Leopoldstal (Ost)

Manfred Robrecht
manfred.robrecht@spd-hbm.de

Fissenknick, Wehren & Bad 
Meinberg

Sabine Beine
sabine.beine@spd-hbm.de

Belle
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So machen wir Politik 

Bürgernah: Wir führen regelmäßige Stadtteilgespräche 
und Online-Beteiligungsformate ein. 

Transparent: Wir kommunizieren politische 
Entscheidungen klar und nachvollziehbar. 

Verlässlich: Unsere Ziele und Maßnahmen sind 
realistisch, durchdacht und konkret. 

Mit unserem Programm „Sozial. Sicher. Lebenswert.“ 
setzen wir gemeinsam um, was Horn-Bad Meinberg 
modern macht. Am 14. September 2025 zählt Ihre 
Stimme für eine soziale, sichere und lebenswerte Stadt.

Treten Sie mit uns in Kontakt!

spd_hbm

Mittelstraße 63 spd.hbm

info@spd-hbm.de

V.i.S.d.P.: Joachim Giesler, SPD-Stadtverband Horn-Bad Meinberg, Mittelstraße 63, 32805 Horn-Bad Meinberg


